


Sie sollten hier Hashing (iben,
nicht surfen!

Och, nee, Herr Mock, ich hab
von der Tate von gestern
noch soo ne Birne!










Grine Katze













Drei Studenten
und zwei Macs!
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Qk, ich will sehen.

4 Studenten und
ein FSRIler! Full
house!
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Leider verloren! Haha!
Sie bauen den Stunden-
plan um! Hahaha!

Noch ein Spiel? Verlierer
flihrt benotete Leistungs-

Qachweise ein?







Ja, alle Stundenplananderungen
erfolgen mit einem speziellen
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Mist! 1! Schon wieder
Montag! Muf® noch ein
Bug drin sein!


































z.B. Interessenkonflikte
erkennen und gezielt

Erfolgreicher Austausch
von Informationen in
kurzester Zeit

/

vermittels = was bedeutet das?

Strukturierung
78\ der Sitzung

ansprechen

z.B. Missverstandnisse

Was ist effiziente z.B.
Kommunikation?

nachfragen!

Feststellung,
dass TOP

Gebt den Denkern den Kern.

auf Ergebnis ?
hinarbeiten

Steht das Ergebnis
vorher fest?

Z.B. Nein - soll dafiir sorgen,
dass uberhaupt ein Ergebnis
erzielt wird. durch:

Meinungsbilder

Pausen fiir/gegen

zB . 5
Uberarbeitung

z.B

Den Kern .
kanalisieren oder

schnell erkennen. bei Gelungener, . . Kanalysieren von -
' - mit heraus- >
Unklarheiten sofort effizienter ((’j‘sbcilulk\)llr;zti; Iztes arbeiten Interessen zu analysieren? oder
) Sitzungsablauf . Fragen/ Antragen katalysieren?
erklaren 9 Plenums wieder- g g Y w <
- — e ann is
spiegeln) Blodsinnige Kommentare Tiefsinn =7 Kommentar
Blodsinn oy
&\\\\4~ fur Aufmerksam- beenden ' blédsinnig?
® i il-
NS keit unter Teil Redeliste
nehmern sorgen =? rekursive
Woftr ist die
durch ext 4~ Delegieren Redeleitung Redereihenfolge
protokolant 2ustéindig? festiegen
. Prbot%kol[ \ ! siehe: Interessen ]
ee, beldes Isi . - i
uviel. Trennen / i:nn des (-konflikte)
- - enums
Redezeitbegren- PIenumsunterbrechungen Tierschutz erklaren
Visualisierung zung durchsetzen (fur Pausen) (speziell fur - - - __ -
Was? griine Katzen) 2.B. Zufriedenheit == <
. . ufriedenhei =~ 1
;BHIStlti)hv_vgrte_ dhes Gesagten Plenum interessant moglichst aller SO R ‘
ahlen bei Bericht bzw. nicht zu langweilig Alle Teilnehmer mit Ergebnis NN

Mind-Mapping bei
komplexer Diskussion

wie 0ft’>

wann? \

zu gestalten

Anekdoten?

[Auflockerung durch ] o)

Spielchen?

pierchen (Pausenordnung)
festlegen

Kennenlernspiele?
FUT T T T ==,
i Warum der 1
L ganze Aufwand?

Damit weniger Leute
frustriert gehen

auf Stimmung

sollen sich ein-

bringen (kdnnen) B gute Stimmung gutes Plenum

(gute Resultate,...

in der Menge
achten
(Lautstarke,...)

Nicht nur Redeleitung, auch
Teilnehmer sind verantworlich

zuhoren +
ausreden
lassen

keine Uberlange
Diskussion

am Thema
bleiben

Warum kommen sie

Uberhaupt zur Konferenz? abendfillende

Diskussion
notig :)





































Schon wieder keine Frisch-
linge bei der FSR Sitzung!
Es ist wieder man keiner da!

Da machen wir die Sitzung
schon extra zeitgleich mit dem
Biergarten und es kommt
immer noch kein Schwein!
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Verstehst Du,

warum keiner - ~ _ ~



































































Nochmal - sie konnten | | ja_ Bin aber jetzt so weil. Sie

mcht zur Meckerstunde| | kennen die ersten Studenten
kommen, weil sie sich jetzt reinlassen.

umziehen mussien?!
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